
VISIÓN DE LA CARRERA: 

Ser la entidad formadora por excelencia de los 

profesionales de la Administración y Gestión de la 

Educación, que responda a las demandas educativas, 

científicas y tecnológicas impuestas por los movimientos 

constantes de actualización del campo educativo, 

contribuyendo a la formación del ciudadano que pueda 

participar activa y sistemáticamente en la conversión de 

Honduras en una sociedad desarrollada. 

OBJETIVOS DE LA CARRERA 

 1. Formar profesionales en el campo de la 

Administración y Gestión de la Educación capaces 

de comprender, analizar, complementar y 

contextualizar el contenido y metodología de las 

políticas educativas, para desarrollar las estrategias 

pertinentes y necesarias que les permita resolver 

problemas de la realidad local, nacional y regional. 

 

 2. Preparar personal altamente calificado para 

generar espacios de innovación y adecuación de 

procesos educativos en el campo de la gestión 

institucional, curricular, administrativa y financiera, 

con habilidades para el trabajo colegiado y la 

generación de conocimiento. 

 

 3. Formar profesionales con competencias 

conceptuales, procedimentales y actitudinales 

capaces de diseñar, monitorear y evaluar proyectos 

educativos de carácter institucional. 

PRESENTACIÓN 

La Universidad Pedagógica Nacional Francisco 

Morazán parte de la asunción que nuestro Sistema 

Educativo necesita de una política de formación de 

personal calificado al mas alto nivel, que sea flexible, 

adaptable a los cambios, con capacidad de respuesta 

a los desafíos que le presenta un mundo cada vez 

más cambiante y complejo, al tiempo que sepa 

incorporar los principales avances del campo de la 

Gestión a las instituciones, programas y proyectos 

educativos en los diferentes niveles. 

 

La Carrera de Administración y Gestión de la 

Educación, pretende la formación de los actuales y 

futuros directivos de los centros educativos de 

todos los niveles, así como los administradores de 

las demás instancias del Sistema Educativo Nacional, 

en el marco del enfoque basado en competencias en 

el cual el educando es el principal responsable de su 

aprendizaje, con el acompañamiento directo del 

docente como tutor de los procesos de 

construcción del conocimiento que realiza desde su 

contexto. 
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CARRERA DE ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN 

MISIÓN DE LA CARRERA  

 

Formar profesionales administradores y gestores de la 

educación, que conduzcan con eficiencia y eficacia las 

organizaciones educativas de todos los niveles y 

modalidades del Sistema Educativo Nacional, con un alto 

sentido de responsabilidad, comprometidos, innovadores 

y propositivos, para contribuir al mejoramiento 

cualitativo y cuantitativo del subsistema administrativo de 

la educación hondureña. 
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